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SVENCIONIU R. PABRADES ,,ZEIMENOS“ GIMNAZIJOS 2021-2023 METU
STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

Svenéioniy r. Pabradés ,,Zeimenos“ gimnazijos (toliau — gimnazija) strateginis planas
parengtas atsizvelgiant j Salies §vietimo strategija, Svenc¢ioniy rajono savivaldybés tarybos 2021 m.
vasario 25 d. sprendimu Nr. T-78 ,,Dél Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 mety strateginio
plétros plano patvirtinimo® vidaus ir iSorés vertinimo duomenis apie Svietimo biikle, gimnazijos
bendruomenés poreikius.

Strateginj plang rengé direktoriaus 2020 m. gruodzio 9 d. jsakymu Nr. V- 355 sudaryta darbo
grupé. Rengiant strategini 2021-2023 mety plana vadovautasi Lietuvos Respublikos svietimo
jstatymu, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lictuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030%, Geros mokyklos koncepcija, Svencioniy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 25 d.
sprendimu Nr. T-77 ,,Dél Sven¢ioniy rajono savivaldybés 2021-2023 mety strateginio veiklos plano
patvirtinimo®, Sven¢ioniy r. Pabradés ,,Zeimenos“ gimnazijos nuostatais, gimnazijos direktoriaus
jsakymais ir atsizvelgiant } 2018-2020 m. veiklos jsivertinimo rezultatus, gimnazijos bendruomenés
nariy rekomendacijas, pageidavimus ir pasitlymus, visuomenés poreikius, esama situacija, iSorinius
ir vidinius veiksnius ir j turimus zmogiSkuosius, materialinius iSteklius.

Il SKYRIUS .
VIDINIU VEIKSNIY ANALIZE

Gimnazijos oficialusis pavadinimas — Svengioniy r. Pabradés ,,Zeimenos* gimnazija,
trumpasis pavadinimas — Pabradés ,,Zeimenos“ gimnazija. Mokyklos savininkas — Svengioniy rajono
savivaldybé, savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Svenioniy rajono savivaldybés
taryba. Pagrindiné paskirtis — gimnazijos tipo gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams,
kita paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga darzelis. Gimnazijos mokymo kalba — lenky,
rusy.

Gimnazijoje yra 24 klasiy komplektai: 12 — lenky mokomaja kalba, 12 — rusy mokomagja
kalba. Veikia dvi prieSmokyklinio ugdymo grupés lenky ir rusy mokomaja kalba. Vykdomas
neformalusis vaiky Svietimas, organizuotas ugdymas karjerai.

2020-2021 mokslo metais gimnazijoje mokosi 389 mokiniai. Socialinio paso duomenimis
146 mokiniai (37,5 proc.) gauna nemokama maitinima, 14 mokiniy (3,6 proc.) auga socialinés rizikos
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Seimose. Kasmet didéja mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy. Gimnazijoje mokosi 23
mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, 17 i8 jy turi dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.
Gimnazijoje besimokanciy mokiniy socialiné artimoji aplinka ir kontekstas néra palankus
savivaldziam mokymuisi.

2020-2021 mokslo metais keleiviniu transportu, nuosavu transportu ir geltonaisiais
mokykliniais autobusais pavezama 115 mokiniy, tai sudaro 29,7 proc. bendro visy gimnazijos
mokiniy skai¢iaus. Keleiviniu transportu — 66 proc. bendro visy pavezamy mokiniy skaiiaus,
nuosavu transportu — 4 proc., geltonaisiais mokykliniais autobusais — 30 proc.

Gimnazijoje dirba 57 pedagoginiai darbuotojai, i$ jy 47 mokytojai, 5 pagalbos mokiniui ir Kiti
specialistai (psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas, visuomenés
sveikatos prieziliros specialistas, bibliotekininkas).

Mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija yra jgije 30 proc. mokytojy (14 mokytojy),
vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija — 64 proc. mokytojy (30 mokytojy), 6 proc. (3
mokytojai) — mokytojo kvalifikacing kategorija.

Gimnazijos biudzetg sudaro valstybés skiriamos mokymo 1éSos, savivaldybés 1éSos, skirtos
aplinkai finansuoti, jstaigos pajamy léSos uz negyvenamy patalpy nuoma, papildomos IléSos
pritraukiamos gaunant projekty finansavima, gyventojy pajamy mokescio dalis.

Gimnazija dalyvauja ES strukturiniy fondy 1éSy bendrai finansuojamo projekto ,,Kokybés
krepselis* veiklose. Igyvendinant projekta 2020 m. parengtas gimnazijos veiklos tobulinimo planas.
Akivaizdu, kad gimnazijos ugdymas(-gsis) keliasi j virtualig erdve, todél didéja informaciniy
technologijy jrangos poreikis. Projekto vykdymo metu gimnazijoje bus jsigytas neSiojamyjy
kompiuteriy komplektas klasei, ekranas, nusipirkta ir sumontuota interneto prieigos stotelé Tai
sudarys sglygas ugdymo(si) procese taikyti Siuolaikinius mokymosi metodus, paskatins mokinius
labiau j(si)traukti j ugdymosi procesa.

2020 m. pradéti gimnazijos pastato renovacijos darbai.

Gimnazija, planuodama veiklas ir formuodama ugdymo turinj, atsizvelgia j Svietimo
stebésenos, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo ugdymo procese informacija, PUPP, brandos
egzaminy, nacionaliniy ir tarptautiniy mokiniy pasiekimy tyrimy rezultatus, gimnazijos veiklos
jsivertinimo ir iSorinio vertinimo duomenis.

2019 m. kovo ménesj atliktas tyrimas ,,Mokiniy mokymosi motyvacijos analizeé. Apibendrinus
tyrimo rezultatus paaiskéjo, kad dominuoja silpna mokymosi motyvacija —16 proc. mokiniy. Kita
gimnazijos problema — nemazas praleisty pamoky skai¢ius. 2019-2020 m. m.1-4 kl. praleisty
pamoky skaicius — 4691; 5-8 kl. — 5786; -1V kl. — 8940.

2019 m. gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas buvo atliktas pasitelkus IQES online
instrumentus. Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupés parengtoje ataskaitoje pateikti veiklos
kokybés jsivertinimo duomenys. Klausimai su Zemiausiomis vertémis: ,,Mokytojy pagalba
mokiniams i§sikelti mokymosi tikslus ir numatyti galimybes jiems pasiekti — 3,1; ,,Mokiniy noras
pamokos metu bandyti, nebijoti klysti ar neteisingai atsakinéti — 3,1°. Analizuojant rezultatus,
pastebéta, kad didziausias pagalbos poreikis lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos ir gimtosios
kalbos pamokose.

2020 m. gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupés parengtoje ataskaitoje pateikti
veiklos kokybés jsivertinimo duomenys. Klausimai su Zemiausiomis vertémis: ,,Mokantis nuotoliniu
btudu man reikia daugiau pagalbos — 2,5; ,, Kartu su mokytoju a$ planuoju savo mokymasi (tikslus,
zingsnius jiems pasiekti) — 2,8“.  Analizuojant rezultatus, matyti, kad islieka pagalbos mokiniams
mokantis nuotoliniu biidu poreikis.

2020 m. atlikta mokiniy, tévy, itéviy, globéjy apklausa (IQES online Lietuva) apie nuotolinj
mokyma(si). Apklausos duomenys rodo, kad nuotoliniame mokyme(si) visi susiduriame su i$siikiais,
taCiau procesas Vyksta sklandziai: daugiau negu pusé apklaustyjy mokiniy teigiamai vertina
gimnazijos nuotolinio ugdymosi organizavima; jei biity galimybé rinktis, 30% mokiniy pasirinkty
nuotolini mokymosi buda; 77 proc. apklaustyjy tévy teigiamai vertina nuotolinio ugdymo
organizavimg gimnazijoje.
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Atlikta mokiniy paZangos ir pasiekimy analizé rodo, kaip kito mokiniy trejy mety metiniai
jvertinimai.

Kasmet didéjo mokiniy, kuriy pasiekimy lygis yra aukstesnysis, bei mokiniy, kuriy pasiekimy
lygis yra pagrindinis, skaiCius.

2018 m. 2019 m. 2020 m.
5-8 kl. I-1V K. 5-8 kl. -1V Kl. 5-8 kl. -1V Kl.
Aukstesnysis 13,6 % 4,6 % 12 % 6,8 % 18,9 % 8,6 %
pasiekimy lygis
Pagrindinis pasiekimy | 32,8 % 32,7 % 32,8 % 32,5% 34,4 % 47,9 %
lygis

2020 m. visi abiturientai gavo Brandos atestatus. Visi islaiké visus — ir mokyklinius, ir
valstybinius — egzaminus. NeiSlaikiusiy egzaminy abiturienty nebuvo. Vienas didziausiy gimnazijos
pasiekimy — gimnazija pateko j 21 Lietuvos mokyklos, kuriose matematikos egzaming islaiké visi
mokiniai, sgrasg.

IS jy 17,4 proc. siekia universitetinio i$silavinimo, 17,4 proc. — neuniversitetinio aukstojo
i§silavinimo, 52,2 proc. — profesinio issilavinimo, 13 proc. — niekur nestojo.

Rezultaty analizé rodo, kad mokymosi pasiekimai néra stabilas, todél reikéty nuosekliai
igyvendinti mokiniy pasiekimy gerinimo sistema.

Gimnazija pastaraisiais metais didelj démes;j skyré mokiniy pasiekimams ir paZangai, riipinosi
ugdymo proceso organizavimo tobulinimu. Veiklos plany analizé rodo, kad gimnazija Kryptingali
sieké ugdomuyjy tiksly: tobulinti mokymosi pagalbg organizuojant uzsiémimus (konsultacijas)
mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy; sukurti mokinio pazangos ir pasiekimy fiksavimo,
stebéjimo ir j(si)vertinimo sistema; itraukti mokinius i dialogu, tyrin¢jimu pagrista ugdyma(si).

Gimnazijoje parengtas mokiniy pasiekimy gerinimo priemoniy planas. Igyvendinta 93 proc.
mokiniy pasiekimy gerinimo priemoniy plano veikly. Vykdoma individualios mokiniy paZangos
stebésena. Parengtas Mokinio individualios pazangos stebésenos tvarkos aprasas. Sukurta ir veikia
mokinio asmeninés pazangos ir pasiekimy stebéjimo bei fiksavimo sistema, sudaryta darbo grupé ir
parengta asmenybés ugdymo(si) uzrasy forma, knygelé TAU (tobul¢janCios asmenybeés uzrasai).
Sudarytos salygos mokiniy ugdymo karjerai kompetencijoms ugdyti.

Gimnazijoje jgyvendintas pagalbos mokiniams teikimo modelis. Sistemingai, konsultaciniu
principu organizuojama pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, ir mokiniams, kuriy
mokymosi pasiekimai yra aukstesni.

Organizuojant neformalyjj vaiky Svietimg laikomasi Siy principy:

1. Aktualumo — neformaliojo
asmeninéms, edukacinéms, profesinéms ir kitoms kompetencijoms ugdyti.

2. DemokratiSkumo — mokytojai, tévai (globé¢jai, riipintojai) ir vaikai yra bendro ugdymosi
proceso kiir¢jai, kartu identifikuoja poreikius.

3. Prieinamumo - sitlomos veiklos yra galimos rinktis visiems miisy gimnazijoje
besimokantiems mokiniams pagal amziy, iSsilavinima, turima patirtj, nepriklausomai nuo socialinés
padéties.

4. Individualizavimo — ugdymas individualizuojamas pagal kiekvienam mokiniui reikalingg
kompetencija, atsizvelgiant j jo asmenybe, galimybes, poreikius ir pasiekimus.

5. Savanoriskumo — mokiniai laisvai renkasi neformaliojo §vietimo programas / veiklas.

Svietimo veikly pasitla skirta socialinéms, kultiirinéms,

6. Pozityvumo — ugdymosi procese kuriamos teigiamos emocijos, sudaromos saglygos gerai
mokinio savijautai.

2020 m. gimnazijoje veiké 18 biireliy: 7 meninés krypties, 4 sporto, 1 kalbinés, 3 tiksliyjy
moksly, 1 pilietiSkumo ugdymo, 1 technologinés ir 1 meninés terapijos krypties.
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Sudarytos sglygos ugdyti mokiniy meninius, mokslinius gebé&jimus rengiantis ir dalyvaujant
parodose, konkursuose.
Akademiniai pasiekimai (olimpiados, konkursai)

Lygmuo Priziniy viety laimétojy skaicius
2019 m. 2020 m.

Rajono 12 9

Respublikos 3 2

Meniniai, sporto pasiekimai (konkursai, varzybos)

Lygmuo Priziniy viety laimétojuy skaicius
2019 m. 2020 m.

Rajono 6 9

Respublikos 5 1

Tarptautinis 5 9

Meninés krypties biireliai, kuriy veikla buvo rySkiausia, geriausiai atskleidé mokiniy
vokalinius gebé¢jimus. Mokinai dalyvavo vienuolikoje Tarptautiniy vokaliniy konkursy Latvijoje,
Lenkijoje, Ukrainoje ir Estijoje.

Tikslinga ir mokiniams naudinga de$imt mety veikiancio ,,Jaunojo pasieniecio* birelio
veikla. Gimnazijos biirelj lankan¢iy mokiniy skaicius yra vienas didziausiy VSAT Vilniaus pasienio
rinktingje.

Siekiant plésti neformaliojo §vietimo veiklas ir stiprinti pilietiSkumo ugdyma, 2020 m.
gimnazijoje jsteigtas Jaunyjy policijos rémeéjy burelis.

Daugelis mokiniy gilino kompiuterinio rastingumo jgudzius lankydami informaciniy
technologijy burelius ,,Kompiuterio pradziamokslis* ir ,,Pazinkime programavimo pasaulj kartu®.

Kalbos Zzinias mokiniai gilino lankydami angly kalbos biirelj ,,Lets speak Englis together*.

Vertinant neformaliojo Svietimo veiklos efektyvuma, buvo atliktas mokiniy poreikiy tyrimas.
PaaiSkéjo, kad mokiniai renkasi vieng ar kitg birelj, nes jiems yra jdomu. Apie 32 proc. apklausty
mokiniy pazymejo, kad pageidauty Robotikos birelio.

Gimnazija dalyvauja Svietimo mainy paramos fondo pagal ,,Erasmus+*‘ programg Nr. 2020-
1-DE03-KA229-077392 6 projekte ,,Sukurkite savo revoliucija naudodamiesi gamtos iStekliais,
remdamiesi pavyzdziu ,,Efektyvumo didinimas stebint saulés energija*.

Siekdama uZtikrinti sistemingg darbg patyCiy prevencijos srityje ir palaikyti saugig bei
tarpusavio bendradarbiavimu paremtg atmosferg gimnazija sékmingai jdiegé Olweus (vykdoma nuo
2015 m.) patyc¢iy prevencijos programg ir toliau tesia veiklas jgyvendindama programos kokybés
uztikrinimo sistemg OPKUS. Patyciy lygis gimnazijoje per paskutinius 3 metus sumazéjo 57 proc.

Nuo 2019 m. gimnazija dalyvauja valstybés projekto ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas
11 Nacionalinés Svietimo agentiiros Konflikty prevencijos programoje ,, Taiki mokykla“.

Gimnazijoje skatinama ugdytis lyderystés gebéjimus. Jtvirtinta mokytojy lyderysté vykdant
savo gerosios patirties sklaidg. [steigta mokytojo-mentoriaus, koordinuojanc¢io mokymosi i$ kolegy
ir aptarimo veiklas, pareigybé. Mokytojai skaito praneSimus metodinése grupése, mokytojy tarybos
posédziuose, konferencijose, vadovauja darbo grupéms. Gimnazijos vadovai ir mokytojai priima
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delegacijas i$ uzsienio, kity Salies mokykly, kurios dalyvauja kultiriniuose renginiuose, projekty
veiklose.

Stebimas aktyvus bendruomenés jsitraukimas j jvairias gimnazijos veiklas. Organizuojami
tradiciniai ir netradiciniai renginiai. Mokytojai veda integruotas pamokas. 2020 m. organizuotos 43
integruotos pamokos. Tévai jsitraukia j gimnazijos veiklas bei vaiky ugdyma(si) jvairiomis formomis:
atstovauja Gimnazijos tarybai, dalyvauja Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisijos darbe, Vaiko gerovés komisijoje, dalyvauja kuriant gimnazijos vizijg, Karjeros Tévy
dienose. 2020 m. organizuota 16 apskritojo stalo diskusijy (triSaliy pokalbiy), kuriose dalyvavo
mokiniai, tévai, mokytojai, administracijos atstovai. Diskusijy metu aptartos sékmeés, problemos,
numatytos problemy sprendimo galimybés ir tolimesni siekiai. Organizuojant gimnazijos renginius
buvo jtraukta 30 proc. tévy, jtéviy, globéjy.

STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés (Pranasumai)

Valstybiniy, tautiniy ir gimnazijos tradicijy
puosel¢jimas

Mokiniy mening¢ raiska

Svarbus gimnazijos vaidmuo vietos
bendruomenéje

Informacija apie gimnazijos veiklg spaudoje
ir internetinéje svetainéje

Glaudis partnerystés rysiai su socialiniais
partneriais

Aktyvis ir kiirybingi mokytojai

Svietimo pagalbos specialisty veikla
Kryptingai vykdomas mokiniy ugdymas
karjerai

Tévy itraukimas | vaiko mokymosi sékmiy
aptarimus gimnazijoje

Stipri gimnazijos savivalda

Silpnybés (Trukumai)

Vertinimas kaip ugdymas

Mokymosi veiklos diferencijavimas,
individualizavimas ir suasmeninimas
Atskiry mokiniy pazanga

Tobulintinas gabiy vaiky ugdymas
Mokytojy pagalba mokiniams iSsikelti
mokymosi tikslus ir galimybes jiems
pasiekti

Mokiniy baimée suklysti

Mokiniy mokymosi mokytis gebéjimal
Aktyvus ir sgmoningas mokymasis
Mokiniy skatinimas gimnazijoje
PUPP, VBE mokiniy vertinimo rezultatai

Galimybés

Mokymasis visg gyvenimg

Veiksmingas IKT naudojimas(is)

ugdymo procese

Ugdymo turinio integravimas

Naujy bendravimo su tévais formy taikymas
Mokytojy ir kity darbuotojy kompetencijy
tobulinimas

Dalyvavimas tarptautiniuose ir $alies
projektuose

Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos jgyvendinimas

Pamoky lankomumo gerinimas

Mokytojy dalijimasis geraja patirtimi
Mokinio individualios paZzangos stebésena
Mokiniy iniciatyvos biiti aktyviais
gimnazijos gyvenimo kiiréjais skatinimas

Grésmés
Mokiniy skai¢iaus maz¢jimas
Mokytojy ,,perdegimo sindromas‘ dél
padidéjusio darbo kriivio vykdant
nuotolin] ugdyma
Specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turinéiy
mokiniy skaiciaus didéjimas
Socialinio ekonominio konteksto jtaka
gimnazijos veiklai
Dél finansavimo stygiaus nepakankamai
uztikrintas Svietimo pagalbos specialisty
paslaugy teikimas
Mokymo(si) problemy atsiradimas esant
ekstremaliai situacijai
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111 SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija

Mokinys — asmenybé ir vertybé, mokytojas — profesionalas, pasirenges kaitai, Seima —
partnere.

Misija

Mokykla teikianti ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj ugdyma rusy
ir lenky mokomaja kalba, ugdanti asmenybg, gebancéig formuoti savo gyvenima nuolat
besikei¢iancioje aplinkoje.

Gimnazijos vertybés
Atsakingumas
Saziningumas
Ambicingumas

Meilé

IV SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas 1. Gerinti mokiniy ugdymo kokybe, stiprinant Siuolaikinés pamokos organizavimo
kompetencijas.

UZzdaviniai:

1.1. Tobulinti mokytojy kompetencijas, siekiant aktyvaus mokiniy mokymo(si) ir
individualios pazangos.

1.2. Sudaryti salygas prasmingam mokiniy dalyvavimui $iuolaikinése ugdymo veiklose.

1.3. Individualios mokinio pazangos stebéjimo ir vertinimo gimnazijoje tvarkos kiirimas ir
igyvendinimas.

Tikslas 2. Pagerinti mokiniy pazangg ir pasiekimus ugdant socialinius mokiniy jgidzius.

Uzdaviniai:

2.1. Sudaryti patrauklias salygas mokiniy socialiniy jgiidziy ugdymui gimnazijoje.

2.2. Gerinti pageidaujamo elgesio, saugios mokymo(si) aplinkos kultirg maksimaliai
plétojant prevencijos, sveikatingumo programy vykdyma.

2.3. Sudaryti mokiniams palankias salygas veiksmingai planuoti savo karjera.

Tikslas 3. Siekti kiekvieno bendruomenés nario indélio formuojant mokyklos kulttirg.
Uzdaviniai:

3.1. Tobulinti mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira.
3.2. Aktyvinti Seimy dalyvavima mokyklos veikloje.

3.3. Plésti bendravimg ir bendradarbiavimg su socialiniais partneriais.



V SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Tikslas 1. Gerinti mokiniy ugdymo kokybe, stiprinant Siuolaikinés pamokos organizavimo kompetencijas

UZdavinys 1.1. Tobulinti mokytojy kompetencijas, siekiant aktyvaus mokiniy mokymo(si) ir individualios paZangos

Priemonés

Atsakingi, vykdytojai

Vykdymo metai

Lésy Saltiniai

Igyvendinimo vertinimo kriterijai

1.1.1. Mokytojy ir mokyklos vadovy
kompetencijy tobulinimo programy,
kryptingai orientuoty j gimnazijos veiklos
prioritetus, jgyvendinimas

Gimnazijos vadovai
Metodinés tarybos
pirmininkas

2021-2023 m.

Projekto KK 1ésos
Mokymo 1éSos

Igyvendinamos trys po 40 val. kompetencijy
tobulinimo programos. Kvalifikacija
tobulina ne maziau negu 75 proc. dirbanciy

mokytojy

1.1.2. Mokytojy praktiniy gebé&jimy ir Direktoriaus 2021-2022 m. Projekto KK 1ésos | Organizuojamos 2 stazuotés skirtingose
igtdziy stiprinimas dalyvaujant stazuotése | pavaduotojas ugdymui Mokymo 1éSos savivaldybése. Dalyvauja bent po 18
Lietuvos mokyklose, taikanciose mokytojy
Siuolaikines ugdymo strategijas
1.1.3. Mokytojy kompetencijy tobulinimo | Direktoriaus 2021-2023 m. Mokymo 1éSos Ne maziau kaip 20 mokytojy kasmet
veikla stebint kolegy pamokas ir teikiant pavaduotojai ugdymui praveda kolegialig pamoka ir organizuoja
griztamajj rysj Mokytojas mentorius pamoky aptarima

Mokytojy metodiniy

grupiy pirmininkai
1.1.4. Mokytojy-konsultanty jdarbinimas | Gimnazijos vadovai 2021-2022 m. Projekto KK 1ésos | Igyvendinant Kokybés krepselio projekta,
individualioms ir grupiy pagalbos Mokymo 1éSos jsteigta mokytojo-konsultanto pareigybé
teikimui pedagoginés pagalbos teikimui
1.1.5. Susipazinimas su atnaujintomis Gimnazijos vadovai 2022 m. Mokymo 1éSos Parengtas susipazinimo su atnaujintomis

Bendrojo ugdymo programomis,
dalyvavimas jy aptarime ir pasirengimas
jas igyvendinti

Metodinés tarybos
pirmininkai

Intelektualiniai
resursai

BUP priemoniy planas; pagal gimnazijos
galimybes jgyvendintos plane numatytos
priemoneés




1.1.6. Turimy informaciniy technologiniy | Mokytojali 2021-2023 m. Intelektualiniai 90 proc. mokytojy ugdymo turinio gilinimui,

ugdymo priemoniy ir kity resursy Darbo grupé resursali vizualizavimui, mokiniy ugdymui naudoja

veiksmingas naudojimas ugdymo procese IKT priemones, elektronines mokymo (si)
aplinkas. Tyrimy duomenimis, IKT
naudojimas jvertintas kaip veiksmingas
ugdymo kokybei tobulinti

1.1.7. Mokytojy gebéjimy ir jguidziy Mokytojali 2021-2023 m. Intelektualiniai Ne maziau kaip 30 proc. mokytojy,

stiprinimas tobulinant personalizuota, Svietimo pagalbos resursai atsizvelgdami ] mokiniy gebéjimus ir

savivaldy mokymasi specialistai poreikius, rengia mokiniams skirtingas
jvairaus sunkumo uzduotis

UZdavinys 1.2. Sudaryti salygas prasmingam mokiniy dalyvavimui Siuolaikinése ugdymo veiklose

1.2.1. Mokiniy projektiniy darby Mokytojai 2021-2023 m. Projekto KK 1és8os | 2 kartus per metus vyksta projektiniy darby

rengimas ir pristatymy organizavimas Mokiniy parlamentas Mokymo 1éSos pristatymas. Kasmet projektus rengia ne
maziau kaip 30 mokiniy ir 10 mokytojy

1.2.2. Ugdymui naudojamy aplinky Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Projekto KK 1ésos | Isigytos ne maziau kaip 6 interaktyvios

modernizavimas tinkamiems ir Mokytojali Mokymo 1éSos lentos.

kokybiskiems virtualiems mokiniy Kiekvienas mokytojas veda ne maziau kaip

darbams pamokose atlikti 10 pamokuy, kuriose bus atlikti virtualdis
darbai

1.2.3. Ugdymo, padedancio jgyti Metodinés tarybos 2021-2023 m. Intelektualiniai Ne maziau kaip 80 proc. mokytojy

stebéjimo, tyringjimo, pirmininkai resursai pamokoje tikslingai naudoja patirtiniam

eksperimentavimo, zaidimo, kiirybos, Mokytojali ugdymui mokymo priemones, pritaiko

socialiniy sgveiky patirties, ugdymui gimnazijos teritorijg

organizavimas

1.2.4. Dinamiskos, atviros, laikmecio Direktoriaus 2021-2023 m. Intelektualiniai Jtraukia mokinius j ugdymo(si) aplinky

poreikius atliepian¢ios ugdymo(si)
aplinkos karimas

pavaduotojai ugdymui
Mokiniy parlamentas

resursai
Gimnazijos
pajamy léSos

kiirima. Igyvendinamos bent dvi mokiniy
pasiiilytos idéjos




1.2.5. Konsultavimo ir pagalbos
mokiniams gimnazijoje tvarkos apraso
parengimas

Darbo grupe
Svietimo pagalbos
specialistai

2021 m.

Sukurta pagalbos mokiniui bei konsultavimo
tvarka. Sukurtos mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty savitarpio pagalbos
mobilios grupés ir organizuota jy veikla

UZdavinys 1.3. Individualios mokinio pazangos stebéjimo ir vertinimo gimnazijoje tvarkos kiirimas ir jgyvendinimas

1.3.1. Bendros gimnazijos mokinio Gimnazijos vadovai 2021 m. Intelektualiniai Sudaryta Vertinimo tvarkos apraso rengimo

individualios pazangos stebéjimo ir Darbo grupé resursai darbo grupé. Parengta ir patvirtinta

vertinimo sistemos (toliau — Vertinimo Vertinimo tvarka

tvarka) parengimas

1.3.2. Dalyky mokytojy pasiekimy ir Direktoriaus 2021 m. Intelektualiniai Atnaujintos mokytojy dalykininky

paZangos vertinimo tvarky koregavimas | pavaduotojai ugdymui resursai naudojamos Mokiniy pasiekimy ir vertinimo

ir pritaikymas. Mokytojy metodiniy tvarkos, vadovaujantis bendrai patvirtinta

grupiy pirmininkai Vertinimo tvarka

1.3.3. Vertinimo tvarkos, ugdant Mokytojai 2021-2023 m. Intelektualiniai 80 proc. 5-8, I-1II gimnazijos klasiy

dalykines ir bendrgsias kompetencijas, resursai mokiniy, vadovaudamiesi Vertinimo tvarka,

taikymas naudodamiesi asmeninés pazangos
matavimo jrankiais, iSsikelia mokymosi
tikslus ir siekia juos jgyvendinti

1.3.4. Vertinimo tvarkos veiksmingumo | Darbo grupé 2022 m. Intelektualiniai Kasmet atliekamas Vertinimo tvarkos

tyrimas resursai funkcionalumo tyrimas, tyrimo rezultatai
naudojami Tvarkai tobulinti

1.3.5. Organizuoti nuolatines mokiniy Klasiy vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai 95 proc. 5-8, I-11l gimnazijos klasiy

jsivertinimo procediras, padedancias
identifikuoti asmenine paZangg

resursai

mokiniy stebi, pildo knygele TAU / ar kitokj
jsivertinimo jrankj ir analizuoja asmening
pazanga

Tikslas 2. Pagerinti mokiniy pazangg ir pasiekimus ugdant socialinius mokiniy jgiidZius
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UZdavinys 2.1. Sudaryti patrauklias saglygas mokiniy socialiniy jgiidZiy ugdymui gimnazijoje

2.1.1. ,,Namy darby ruos§imo ir poilsio* Gimnazijos vadovai 2021-2022 m. Projekto KK 1éSos | Klubo veikloje dalyvauja ne maziau nei 10
klubo, kuriame bus uztikrintas Klasiy vadovai Mokymo 1éSos proc. gimnazijos mokiniy

uzimtumas ir pagalbos teikimas, Intelektualiniai

isteigimas gimnazijoje MOkll’llL} paﬂamentas resursai

2.1.2. Robotikos laboratorijos, Direktoriaus 2021-2023 m. Projekto KK 1éSos | Isigyti 19 LEGO robotikos konstruktoriy.
organizuojanc¢ios uzsiémimus pavaduotojai ugdymui Mokymo 1éSos Robotikos uzsiémimuose dalyvauja ne
konstruojant robotus ir teorines zinias Mokytojali Intelektualiniai maziau kaip 15 proc. gimnazijos mokiniy
taikant praktikoje, plétra resursai

2.1.3. Mokiniy jtraukimas j edukacinio Direktoriaus 2021-2023 m. Projekto KK 1éSos | Projekte dalyvauja ne maziau kaip 50

projekto ,,Prometej* integruotas gamtos
moksly, ekonomikos ir verslumo, meny
studijos veiklas

pavaduotojas ugdymui
Mokytojai

Mokymo 1éSos
Intelektualiniai
resursai

gimnazijos mokiniy. Organizuoti mokiniams
10 val. mokymus ir praktinius uzsiémimus
ekonomikos ir verslumo ugdymo temomis

UZdavinys 2.2. Gerinti pageidaujamo elgesio, saugios mokymo(si) aplinkos kultiira maksimaliai plétojant prevencijos, sveikatingumo programy

vykdyma
2.2.1. Tikslingy mokiniy edukaciniy Mokytojali 2021-2023 m. Projekto KK IéSos | Organizuojama bent 10 edukaciniy i§vyky-
programy — i§vyky, kuriose mokiniai Kultaros paso programy gerai besimokantiems mokiniams.
ugdo(si) ne gimnazijos erdvése, 1&S0s ISvykose-programose dalyvauja ne maziau
organizavimas ir jgyvendinimas Gimnazijos tkio | kaip 100 mokiniy

1éSos
2.2.2. Socialinio emocinio ugdymo Direktoriaus 2021-2023 m. Intelektualiniai Vykdomosios prevencinés priemonés,

plétimas: socialiniai, prevenciniai
projektai ir veiklos; sutartais biidais ]
ugdymo procesg ir veikla gimnazijoje
integruojamos prevencing€s programos

pavaduotojas ugdymui
Socialinis pedagogas

resursai

programos tikslinéms grupéms (priemonés
turinys pagal amziy, poreik] ir programose
apibréztus reikalavimus).

Atliekamas prevenciniy priemoniy poreikiy
nustatymas ne maziau kaip 1 kartg per
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metus, vykdomos prevencinés veiklos (pagal
kylancius poreikius, tyrimy duomenis).
Tyrimy duomenimis, dauguma tévy
(globéjy), mokytojy ir mokiniy prevenciniy
priemoniy taikymo efektyvumga vertina
teigiamai

2.2.3. Mokiniy savivaldos bei asmeninés
mokiniy atsakomybés dél pozityvaus
elgesio ir saugumo didinimas

Darbo grupé
Socialinis pedagogas
Mokiniy parlamentas

2021-2022 m.

Intelektualiniai
resursai

Priimami susitarimai dél visy amziaus
grupiy mokiniy pageidaujamo pozityvaus
elgesio. Atnaujinamos Mokiniy elgesio
taisyklés.

Parengiamos elgesio vaizdo pamokoje
taisyklés.

Mazéja praneSimy apie netinkamg mokiniy
elgesi

2.2.4. Sveikatinimo veikly gimnazijos
bendruomenés nariams plétojimas.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Visuomenés sveikatos
specialistas

Darbo grupé

2021-2023 m.

Intelektualiniai
resursai

Kuriant ir plétojant aplinka, skatinancia
bendruomenés nariy sveikos gyvensenos
nuostaty formavimg, bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais parengiami ir
planingai jgyvendinami Sveikos gyvensenos
projektai, jtraukiant j juos bendruomeneg.
Dalyvaujama bent vienoje sveikatinimo
programoje. Igyvendinami ne maziau kaip 2
sveikatinimo programos projektai, kuriuose
dalyvauja daugiau nei 50 proc. mokiniy.
Kiekvienais metais parengiama ir
igyvendinama gimnazijos sveikatinimo
programa

2.2.5. Edukaciniy erdviy, skatinanciy
sveikg gyvenseng, jrengimas

Direktorius

2021-2022 m.

Mokymo 1éSos
Gimnazijos
pajamy 1¢Sos

Irengiama ne maziau kaip viena edukaciné
erdve judriajai veiklai
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UZdavinys 2.3. Sudaryti mokiniams palankias salygas veiksmingai planuoti savo karjera

2.3.1. Verslumo kompetencijy ugdymas | Mokytojai 2021-2023 m. Projekto KK 1éSos | ] mokomuyjy dalyky turinj integruojamos

mokomuyjy dalyky pamokose bei Mokymo 1éSos verslumo kompetencijos. Kasmet 3 proc.

neformaliojo $vietimo veiklose daugéja mokiniy, dalyvausianciy
neformaliojo $vietimo veiklose, diegianciose
verslumo elementus

2.3.2. Mokiniy ir tévy konsultavimas Ugdymo Karjerai 2021-2023 m. Intelektualiniai 75 proc. -1V gimnazijos klasiy mokiniy

profesijy paklausos Lietuvoje ir specialistas resursai susipazjsta su profesijos pasirinkimo

tolimesnio mokymosi galimybiy I-1V gimn. klasiy Gimnazijos Gikio | galimybémis profesijos pasirinkimo

klausimais vadovai 1¢30s galimybémis

2.3.3. Tévy jtraukimas j ugdymo Kkarjerai | Klasiy vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Mokiniy tévai per mokslo metus veda ne

veiklas resursai maziau kaip 2 klasés valandéles, skaito ne
maziau kaip 1 paskaita mokiniams,
organizuoja ne maziau kaip 1 i§vyka j savo
darbovietg

2.3.4. Organizuoti psichologo Gimnazijos psichologas | 2021-2023 m. Intelektualiniai Ne maziau kaip 70 proc. I1I-1V gimnazijos

konsultacijas I11-1V gimnazijos klasiy resursai klasiy mokiniy dalyvauja konsultacijose

mokiniams saves paZinimo temomis

2.3.5. Dalyvavimas aukstyjy mokykly, Ugdymo Karjerai 2021-2023 m. Intelektualiniai Ne maziau kaip 90 proc. I-1V gimnazijos

profesinio rengimo centry specialistas resursai klasiy mokiniy dalyvauja bent vienoje

organizuojamose veiklose veikloje, jsivertina savo geb¢jimus ir
kompetencijas

Tikslas 3. Siekti kiekvieno bendruomenés nario indélio formuojant mokyklos kultiira

UZdavinys 3.1. Tobulinti mokyklos bendruomenés nariy bendravimg ir bendradarbiavimo kultiira.

3.1.1. Bendry veikly, skatinanciy
draugiSkuma, tolerancija, pagarba vieny
kitiems organizavimas

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Gimnazijos
bendruomenés nariai

2021-2023 m.

Organizuojamos laisvalaikio veiklos: ne
maziau kaip 3 i§vykos j kultiirinius
renginius, ne maziau kaip 2 —j gydymo ir
reabilitacijos centrus.
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Ne maziau kaip 30 proc. gimnazijos
bendruomenés nariy dalyvauja pilietinése
akcijose

3.1.2. Emocinio asmenybés intelekto Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Mokymo 1é50s Ne maziau kaip 70 proc. mokytojy bent

lavinimo kompetencijy tobulinimo Mokytojai kartg per metus dalyvauja asmenybés

renginiy organizavimas ir jgyvendinimas intelekto tobulinimo kvalifikacijos
renginiuose

3.1.3. Bendruomenés projekty, Darbo grupé 2022-2023 m. Intelektualiniai Parengiamas ir vykdomas bent vienas

puosel¢janciy gimnazijos vertybes, Gimnazijos resursai bendruomenés lygmens projektas, kuriame

rengimas ir jgyvendinimas bendruomeneés nariai dalyvauja ne maziau kaip 30 proc.
bendruomenés nariy

UZdavinys 3.2. Aktyvinti Seimy dalyvavimg mokyklos veikloje

3.2.1. Jvairiy bendravimo ir Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Kasmet gimnazijos organizuotose veiklose

bendradarbiavimo formy su tévais dél resursai dalyvauja ne maziau kaip 40 proc. tévy.

vaiky ugdymo taikymas Klasiy vadovai Taikomos jvairios (atviry dury dienos,
triSaliai (mokinys-tévas-mokytojas)
susitikimai, klasés ir visuotiniai
susirinkimai) bendravimo ir
bendradarbiavimo formos su tévais

3.2.2.Mokiniy tévy apklausos apie Direktoriaus 2021-2023 m. Intelektualiniai Organizuojama ne maziau kaip viena

gimnazijos veiklos kokybg . pavaduotojas ugdymui resursai mokiniy tévy apklausa per metus apie

organizavimas, apklausos tyrimo analizé | Gjmnazijos psichologas gimnazijos veiklos kokybe. Apklausos

ir jos iSvady pristatymas tvrimo iSvados ir rek dacii
yrimo i$vados ir rekomendacijos
pristatomos tévams

3.2.3. Tévy dalyvavimas gimnazijos Klasiy vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Ne maziau kaip 50 proc. tévy dalyvauja

bendruomenés renginiuose resursai gimnazijos organizuotose veiklose

3.2.4. Mokymy tévams organizavimas Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Kasmet atliekamas poreikiy tyrimas dél

pagal esamus poreikius Svietimo pagalbos resursai mokiniy tévams organizuojamy mokymy

specialistai

kryp¢iy. Organizuojami 1-2 mokymai
skirtingo amziaus mokiniy tévy grupéms.
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Apklausy duomenimis, mokymy turinj
dauguma tévy vertina teigiamai

UZdavinys 3.3. Plésti bendravimg ir bendradarbiavimg su socialiniais partneriais.

3.3.1. Bendradarbiavimas su socialiniais | Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Kasmet organizuojama bent 1 akcija su
partneriais, jgyvendinat bendrus Mokytojai resursai socialiniais partneriais

verslumo renginius

3.3.2. Bendradarbiavimas su ugdymo Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Kasmet parengiamas ir vykdomas ne maziau
istaigomis organizuojant ir jgyvendinant | Mokytojai resursai kaip vienas projektas, kuriame dalyvauja
projektus kity Svietimo bendruomeniy nariai

3.3.3. Savanorystés, bendruomeniskumg | Gimnazijos vadovai 2021-2023 m. Intelektualiniai Aktyvus miestelio bendruomeniy veikly

skatinan¢iy naujy ir tradiciniy veikly
vykdymas

Klasiy vadovai
Mokiniy parlamentas

resursai

organizavimas, telkiantis gimnazijos
bendruomeng, formuojantis artimesnius
rySius; vykdomos ne maziau kaip 2
savanoriskos iniciatyvos




VI SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieZitra vykdoma sistemingai ir visais lygiais.

Uz strateginio plano jgyvendinima atsako gimnazijos direktorius, kuris stebi, ar gimnazija
jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai veiksmingai vykdo suderinty uzdaviniy ir priemoniy

jgyvendinimg.

Strateginio plano kiirimo darbo grupé pristato strateginio plano jgyvendinimo rezultatus
Gimnazijos tarybai bei gimnazijos bendruomenei karta per metus. Tokiu biidu gimnazijos
bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikti sitilymus

bei pageidavimus.

Gimnazijos direktorius organizuoja gimnazijos veiklos kokybés vertinimg vieng kartg per

metus, sudarydamas vertinimo darbo grupe, atliekancig vertinimg pagal parengta lentelg:

1 tikslas —

UZdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiektas rezultatas

1.

2.

3.

2 tikslas —

Uzdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiektas rezultatas

1.

2.

3.

3 tikslas —

UZdaviniai

Planuotas rezultatas

Pasiektas rezultatas

N

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo strateginis planas, jo tikslai,

1gyvendinimo priemones gali buti kei¢iami.




